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1. HYRIE

Analiza e paragqitur né kété raport vjen si rezultat i njé pune instensive té kryer né kuadér té projektit “Té
orientuar drejt suksesit. Identifikimi i nevojave dhe mundésité pér zhvillim”, zbatuar nga organizata Be the
Change, me mbéshtetjen financiare té Agjencisé Kombétare té Rinisé dhe Ministrit té Shtetit pér Rininé
dhe Fémijét.

Qéllimi kryesor i kétij projekti éshté njohja dhe analiza e perceptimit té té rinjve pér tregun e punés, si
edhe nivelin i informacionit qé té rinjté kané mbi kété treg. Késhtu, bazuar né té dhéna parésore té
mbledhura népérmjet njé anketa té posacme, ekipi yné ka kryer edhe njé analizé té rezultateve, mbi té
cilat do té zhvillohet edhe njé program pérmirésimin e orientimi né karrieré.

Nevoja pér té ndérmarré kété projekt lindi nga situata aktuale sa i takon punésimit té té rinjve, shifrave
zyrtare por edhe perceptimit qé vjen si nga vet té rinjé ashtu edhe nga punédhénésit. Népérmjet kétij
projekti, ne kemi synuar té:

- Masim dhe vlerésojmé nevojén pér informacion qé kané nxénésit e klasave té 10-ta lidhur me
orientimin né karrieré dhe tregun e punés

- Informojmé dhe forcojmé kapacitetet e té rinjve pér t'u orientuar né karrieré

- Ndérgjegjésojmé dhe nxisim psikologét e shkollave dhe mésuesit pér réndésiné e késhillimit né
karrieré me nxénésit

Késhtu, pér té matur situatén sa i takon nivelit té informacionit qé té rinjté kané lidhur me tregun e punés
por edhe pér té kuptuar pak mé tepér mbi planet e tyre té studimit, ekipi i projektit konceptoi njé anketé
té dedikuar. Anketa u organizua né disa seksione, duke ndjekur njé rrjedhé logjike né pérmbajtjen e
pyetjeve pér té siguruar mbledhjen e njé informacioni gjithépérfshirés.

Al. Informacion i pérgjithshém pér té intervistuarin
A2. Seksioni i pyetjeve mbi interesat dhe planet pér té ardhmen
A3. Seksioni i pyetjeve mbi késhillimin né karrier

O O O O

A4. Seksioni i pyetjeve mbi njohurité pér tregun e punés

Né kété raport, ekipi paraget né formé grafike dhe narrative rezultatet e analizés, bazuar né 1000 anketa
té kryera.
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2. 2.INFORMACION | PERGJITHSHEM PER TE ANKETUARIT

Ky seksion i anketimeve paraget njé pasqyé té pérgjithshém mbi shpérndarjen e kampionit sipas faktoréve
demografiké, duke pérfshiré moshén, gjininé dhe urbanitetin.

Anketa e nxénésve u realizua me njé kampion prej 1000 pyetésoresh, té cilat u shpérndané né bashkite
pérkatese, duke pasur parasysh faktorét e gjinisé, moshés dhe urbanitetit sipas kuotave té pércaktuara.

Kampioni u pérzgjodh né ményré gé té pérfagésojé nxénesit e klasave té 10-ta, me njé ndarje té barabarté
gjinore.

Né kampionin e pyetésorve, pjesa mé e madhe e nxénesve, banojné né gytet. Kjo ndarje e kampionit sipas
urbanitetit siguron qé té dhénat té jené té ekuilibruara.

vaizé¢  50% 0

oiale [(50% ¢

Figure A1-1 Shperndarja e té anketuarve sipas gjinisé

Sa i takon shpérndarjes sé kampionit sipas moshés, grupmosha 15-16 vjec perbén pérgindjen mé té
madhe té nxénesve.

3. 3.INTERESAT DHE PLANET PER TE ARDHMEN

Perceptimet e nxénésve mbi interesat dhe planet pér té ardhmen u matén népérmjet njé séré pyetjesh té
dedikuara, té pérgéndruara mé sé shumti né planet qé ata kané pas pérfundimit té arsimit t& mesém,
fushat e studimit gé ju interesojné, burimet nga té cilat marrin informacionin, etj.

Pyetur lidhur me planet gqé ata kané pas pérfundimit té arsimit té mesém, shumica e nxénésve né Tirané
rreth (38%), Durrés ( 40%), Lezhé (48%), Vloré dhe Shkodér (39%) kané plane té qarta pér té vazhduar
studimet e tyre né arsimin e larté. Njé pérgindje e vogél e nxénésve nuk jané té sigurt pér até gé do té
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njé trajnim ose kurs profesional dhe (4%) do té kérkojné puné. Té dhénat tregojné se pér shumicén e
nxénésve, vazhdimi i studimeve té larta éshté prioriteti, ndérsa njé pjesé e tyre gjithashtu shfaqin interes
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béjné pas pérfundimit té arsimit té mesém, ndérsa njé grup né njé mesatare pér té gjitha bashkité rreth

pér té kombinuar vazhdimin e studimeve me pérvojén né tregun e punés.

Do té vazhdoj té studioj
né arsimin e larté

Do té ndjek arsimin e larté
dhe do té kérkoj pér puné

Do té largohem
nga vendi (emigracion)

Nuk preferoj té pérgjigiem

Nuk e di

Do té ndjek njé trajnim
ose kurs profesional

Do té kérkoj pér puné

Figure A2-1 Cfaré do té béni mbasi té pérfundoni arsimin e mesém (gjimnazin)? (zgjidhni vetém njé alternativé)

Tirané

6%
4%
3%
2%
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Durrés

Do té vazhdoj té studioj

o p 40%
né arsimin e larté

Do té ndjek arsimin e larté

()
dhe do té kérkoj pér puné 39%

Do té largohem
nga vendi (emigracion)

11%

Do té ndjek njé trajnim
ose kurs profesional

10%

Figure A2-1 Cfaré do té béni mbasi té pérfundoni arsimin e mesém (gjimnazin)Durrés? (zgjidhni vetém njé alternativé)

Lezhé

Do té vazhdoj té studioj

R .. 48%
né arsimin e larté

Do té ndjek arsimin e larté

0,
dhe do té kérkoj pér puné g2
Do té kérkoj pér puné 14%
Dotél h
o e. argq em' 79%
nga vendi (emigracion)
Nuk e di 5%

Nuk preferoj té pérgjigiem 2%

Do té ndjek njé trajnim

) 2%
ose kurs profesional

Figure A2-1 Cfaré do té béni mbasi té pérfundoni arsimin e mesém (gjimnazin) Lezhé ? (zgjidhni vetém njé alternativé)
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Shkodér

dhe do té kérkoj pér puné °

. 25%
ose kurs profesional

Do té largohem

jareonem 18%
nga vendi (emigracion)
Do té kérkoj pér puné 7%

Do té vazhdoj té studioj

e . 7%
né arsimin e larté

Tjetér 4%

Figure A2-1 Cfaré do té béni mbasi té pérfundoni arsimin e mesém (gjimnazin) Shkodér? (zgjidhni vetém njé
alternativé)
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Do té ndjek arsimin e larté
dhe do té kérkoj pér puné
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Vloré

39%

35%

13%

4%

4%

4%

Figure A2-1 Cfaré do té béni mbasi té pérfundoni arsimin e mesém (gjimnazin) Vloré ? (zgjidhni vetém njé alternativé)

Mé tej, nxénésit u pyetén lidhur me 3 fushat e studimit apo profesionet gé ju interesojné mé shumeé.

Rezultatet pér té gjitha bashkié tregojné se Mjekésia paraget fushén mé té preferuar té studimit pér

nxénesit (39%), ndjekur nga Financé/Menaxhim Biznesi (30%) Shkenca Kompjuterike (27%) dhe
Arkitekturé (24%), Inxhinieri rreth (20%), Shkenca Shoqérore (20%), Drejtési (18%), Art dhe Kulturé (9%),
Sport (9%), Shkenca Natyrore (8%). Té renditura si mé pak té preferuara jané Profesione té Lira (8%),
Graphic Design (5%), Edukim dhe Studime Pedagogjike (4%). Kéto fusha tregojné njé interes mé té ulét
nga pjesa e nxénesve, por gjithsesi kané njé pérfagésim né listén e preferencave té tyre.
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Arkitektur
Imxhinieri
Shkenca shogérore 20%
Drejtsi 18%
Sport 9%
Art dhe Kultur 9%
Shkenca natyrore 8%
Té tjera 8%
Graphic Desing 5%
Edukim dhe studim petagogjik 4%

Figure A2-2 Cilat jané fushat tre fushat e studimit ose profesionet qé ju interesojn mé shumé pér té gjitha bashkité
(pyetje e hapur)
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B Durrés M Llezhé m Shkodér Tirané mVloré

Figure A2-2 Cilat jané fushat tre fushat e studimit ose profesionet qé ju interesojn mé shumé pér secilén bashki (pyetje
e hapur)

"Grafiku tregon garté se “Mijeksia” éshté dega mé e preferuar nga nxénésit né pesé bashkité, ndérsa
“Shkencat e natyrés”, “Edukim dhe Studime Pedagogjike”, kané njé nivel preferencé mé té ulét."

Grafiku mé poshté, paraget ndryshimet né preferencat e degéve, sipas gjinisé. Té dhénat tregojné se ka
pak diference gjinore sa i takon preferencés pér degét e Shkencave Kompjuterike, Inxhinierisé apo
Shkencave Natyrore. Ndérkohé, dukshém degé si mjeksia, arkitektura apo arti dhe kultura, preferohen
meé tepér nga vajzat se sa djemté. Nga ana tjetér, mé tepér djem preferojné degén e Sportit, se vajza.
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B Femér M Mashkull
Figure A2-2.1 Fushat e studimit ose profesionet qé ju interesojné mé shumé vajzave dhe djemve.
Kur nxénesit u pyeten né lidhje me informacionin apo udhezimin mbi kéto zgjedhje, né Durrés rreth (75%),
Lezhé (41%), Tirané (57%), Vloré (67%) e tyre u shprehén se kané marré mjaftueshém informacion lidhur

me zgjedhjet e tyre, ndésa ajo ge u vu re ishte se né Shkodér rreth (36%) nuk kane informacion né lidhje
me udhézimet.
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75%
67%
57%
36%
41%
36% 32%|32%
° ° 9 29%
15% 10% 12% 1% 10% :
0% 17% 4%
(] (]
Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vloré

B Po, kam marré shumé informacion B Kam marré mjaftueshém informacion

Jo, aspak informacion Nuk preferoj té pérgjigjem

Figure A2-3 Keni marré ndonjé informacion apo udhézim mbi kéto zgjedhje pér té gjitha bashkité?

Kur nxénesit u pyeten se nga cilat burime e kané marré informacionin né Durrés rreth (71%), Lezhé (73%),
Shkodér (42%), Tirané (61%) Vloré (63%) e tyre u shprehén se e kané marré nga “Interneti”, me pas nga
“Familjar” nga Shoqéria e me pas vijon nga Shkolla ndérsa nga Profesionistét vérehet njé numér mé | ulét.
Kjo analizé ofron njé pamje té garté se si nxénésit mbéshteten né burime té ndryshme pér té marré
informacion né lidhje me zgjedhjet e tyre té ardhshme, ku interneti dhe familja jané burime kryesore.

12
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71% 73%
63%
599% 61% 58%
47%
42%42%
30% .
27% 26%26%
0,
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> 9%
Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vloré

M Interneti M Familjar Shogeria M Profesionist M Shkolla

Figure A2-4 Nése po, nga cilat burime e keni marré informacionin pér secilén bashki?

Profesionist 16%
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Figure A2-4 Nése po, nga cilat burime e keni marré informacionin pérfshiré té 5 bashkité

Pyetur mbi elementét gé nxénesit vlerésojné mé shumé kur mendojné pér profesionin, pasioni dhe
interest personale si edhe paga renditen si mé kryesorét. Ndérkohg, késhillat e prindérve, déshira pér té
ndihmuar shogériné dhe komunitetin apo udhézimet e késhilltaréve té karrierés, renditen si mé pak té
vlerésuarat nga nxénésit kur mendojné pér té ardhmen e tyre profesionale.

e DUITES e | @Zh € Shkodér Tirang emm\/|oré

Pasioni dhe interesat
personale

70%

Mundésité e punésimit té

Nuk preferoj té pérgjigj . R
uk preferoj té pérgjigiem tregut t& punds

90%

Tjetér Paga

Késhillat e késhilltaréve té
karrierés

Déshira pér té ndihmuar
shoqériné dhe komunitetin

55%

Mundeésité pér rritje né

Késhillat e prindérve .
karrieré

Figure A2-5 Cfaré vlerésoni mé shumé kur mendoni pér profesionin/formimin tuaj té ardhshém per te gjitha
bashkité? (zgjidhni 3 mé té réndésishmet)
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Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Pasioni dhe interesat personale 70% 59% 50% 66% 79% 65%
Mundésité e punésimit té tregut té€ punés 30% 17% 42% 30% 21% 28%
Paga 90% 33% 65% 62% 63% 60%
Déshira pér té ndihmuar shogériné dhe komunitetin 35% 13% 12% 10% 8% 12%
Mundésité pér rritje né karrieré 55% 26% 58% 30% 42% 33%
Késhillat e prindérve 20% 7% 8% 13% 13% 12%
Késhillat e késhilltaréve té karrierés 5% 2% 0% 1% 8% 2%
Tjetér 0% 2% 0% 1% 0% 1%
Nuk preferoj t€ pérgjigiem 0% 9% 0% 3% 0% 3%

Pasioni dhe interesat

65%
personale

Paga 60%

Mundésité pér

e - 33%
rritje né karrieré

Mundésité e punésimit

0,
té tregut té punés 28%

Késhillat e prindérve 12%

Déshira pér té ndihmuar 12%
shoqériné dhe komunitetin °
Nuk preferoj té pérgjigjem 3%

Késhillat e késhilltaréve

0,
té karrierés 2%

Tjetér 1%

Figure A2-5 Cfaré vlerésoni mé shumé kur mendoni pér profesionin/formimin tuaj té ardhshém pérfshiré
té pesé bashkité?

Pyetur nése medojné se jané mjaftueshém té informuar pér fushat e studimit/profesionet qé ju interesojné
dhe qé kérkon tregu i punés, rezultatet tregojné se éshté shumé i réndésishém informacioni qé ata duhet
té keng, | cili éshté né té njéjtén linjé né té gjitha bashkité ndérkohé qé pohojné se nuk éshté | réendésishém
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faktorét gé ndikojné né kété vlerésim té informacionit dhe hapat gé mund té ndérmerren pér té
pérmirésuar situatén.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 45% 34% 27% 35% 38% 35%
Jo 20% 10% 38% 30% 25% 27%
Nuk e di 35% 49% 35% 31% 38% 34%
Nuk preferoj t€ pérgjigiem 0% 7% 0% 4% 0% 4%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tirané 35%
Shkodér 27%

Lezhé 34%

HPo MJo mENukedi Nuk preferoj té pérgjigjem

Figure A2-6 A mendoni se jeni mjaftueshém té informuar né lidhje me fushat e studimit/profesionet gé ju
interesojné dhe qé kérkon tregu i punés?
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Pyetur lidhur me perceptimin e nxénesve, nése gjinia e tyre ndikon né zgjedhjen e fushés sé studimit,
rezultatet tregojné se njé pérgindje relativisht e vogél rreth 24% né nivelin e té gjitha bashkive e
pjesémarrésve mendojné se gjinia e tyre ndikon né zgjedhjen e fushés sé studimit, ndérsa njé shumicé e
madhe, prej (65%), nuk e perceptojné njé ndikim té tillé. Né anén tjetér, njé pérgindje e vogél, 8%, nuk
jané té sigurt né lidhje me kété céshtje, ndérsa njé pérqgindje shumé e vogél, 3%, nuk déshirojné té japin
njé pérgjigje. Kjo analizé tregon se ndér nxénesit ka njé shumicé té garté qé nuk e konsiderojné gjininé si

njé faktor té réndésishém né zgjedhjen e fushés sé studimit.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 20% 22% 11% 27% 17% 24%
Jo 70% 64% 1% 63% 1% 65%
Nuk e di 10% 8% 11% 7% 13% 8%
Nuk preferoj té pérgjigiem 0% 5% 7% 2% 0% 3%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Analiza tregon se shumica e nxénésve né té gjitha bashkité nuk besojné se gjinia e tyre ndikon né zgjedhjen
e fushés sé studimit. Kéto rezultate déshmojné se shumica e nxénésve konsiderojné se zgjedhja e fushés

sé studimit nuk lidhet né ményré té konsiderueshme me gjininé e tyre.

Durrés

PO

 71%
Vloré Lezhé
— | O
Nuk e di
Nuk preferoj té
pergjigjem 63% 71%
Tirané Shkodér

Figure A2-7 A mendoni se gjinia juaj ndikon né zgjedhjen e fushés sé studimit?
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8% 37

= Po
Jo

Nuk e di

Nuk preferoj té pérgjigjem

65%

Figure A2-7 A mendoni se gjinia juaj ndikon né zgjedhjen e fushés sé studimit pérfshiré té pesé bashkité?

Né kontekstin e pyetjes nése prindérit dhe familjarét kané ndikime né zgjedhjen e fushés sé studimit u

vérejt né nivel pér té gjitha bashkié se njé pérgindje e vogél, rreth (9%), e pjesémarrésve besojné se

prindérit dhe familjarét kané njé ndikim té madh né kété zgjedhje, ndérsa njé shumicé mé e madhe, (53%)

mendojné se ata kané njé ndikim deri diku. Ndérkohé, njé pérqindje e konsiderueshme rreth (34%),

besojné se prindérit dhe familjarét nuk kané asnjé ndikim né zgjedhjen e fushés sé studimit.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po kané shumé ndikim 5% 15% 14% 8% 0% 9%
Po deri diku 53% 41% 50% 56% 54% 53%
Jo nuk kané fare 37% 36% 32% 33% 42% 34%
Tjetér 5% 2% 4% 1% 4% 1%
Nuk preferoj t€ pérgjigiem 0% 7% 0% 2% 0% 2%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

18
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Figure A2-8 Prindérit dhe familjarét kané ndikime né zgjedhjen e fushés tuaj té studimit pérfshiré pesé
bashkité?

4. 4. KESHILLIMIN NE KARRIERE

Pyetjet né kété seksion synojné té mbledhin informacion mbi pérvojén e nxénésve né lidhje me késhillimin
e karrierés né shkollé. Rezultatet pérfshiré té pesé bashkité tregojné se njé pérqindje e konsiderueshme,
rreth (36%), e nxénésve shprehen se nuk kané marré késhillim karriere né shkollé, ndérkohé gé rreth
(29%) thoné se ndonjéheré kané marré késhillim karriere, rreth (19%) rrallé dhe rreth 13% shprehen se
kané marré shpesh késhillim karriere né shkollé. Kjo analizé tregon se pér shumicén e nxénésve, pérvoja
e késhillit té karrierés né shkollé éshté e kufizuar ose e munguar, ndérsa pér njé pjesé té vogél éshté njé
pérvojé e zakonshme.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po shpesh 20% 14% 7% 12% 17% 13%
Ndonjéheré 45% 34% 39% 24% 46% 29%
Rrallé 15% 12% 29% 20% 8% 19%
Jo asnjéher 20% 27% 25% 40% 29% 36%
Nuk preferoj t€ pérgjigiem 0% 14% 0% 3% 0% 4%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Tabela me té dhenat nése keni béré késhillim karriere pér secilén bashki.

Ndonjéheré 29%

Rrallé 19%

Po shpesh 13%

Nuk preferoj té pérgjigiem 4%
Figure A3-1 Né shkollé, keni béré késhillim karriere pérfshiré pesé bashkité?

Rezultatet pér té gjitha bashkité tregojné se njé pérgindje e madhe, 48%, e nxénésve kané théné se
késhillimi i karrierés éshté béré “si njé oré mésimi heré pas here”. Njé pérqindje e larté, 40%,”nuk
preferojné té japin njé pérgjigje” lidhur me kété g¢éshtje, njé pérgindje mé e vogél, rreth 9%, thoné se
shkolla e tyre ka njé zyré pér karrieré. Kjo analizé tregon se pér shumicén e nxénésve, késhillimi i karrierés
béhet si njé oré mésimi heré pas here, ndérsa pér njé pjesé té vogél ka njé zyré té specializuar pér kété
géllim né shkollén e tyre.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Shkolla joné ka njé zyré karriere 0% 8% 4% 1% 0% 9%
Késhillimi i karrierés béhet si njé oré mésimi heré pas here 81% 29% 60% 46% 75% 48%
Tjetér 6% 2% 4% 3% 10% 4%
Nuk preferoj t& pérgjigiem 13% 62% 32% 40% 15% 40%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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pérgjigiem
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Vloré

m Shkolla joné ka njé zyré
karriere

= Késhillimi i karrierés béhet
si njé oré mésimi heré
pas here

= Tjetér

Figure A3-2 Nése po, si jeni késhilluar pér zgjedhjen e karrierés apo hapat pas pérfundimit té shkollés sé
mesme Durrés, Lezhé, Shkodér, Tirané, Vloré

Késhillimi i karrierés béhet si
ce e . 48%
njé oré mésimi heré pas here
Shkolla joné ka njé zyré karriere 9%

Tietér 4o

Figure A3-2 Nése po, si jeni késhilluar pér zgjedhjen e karrierés apo hapat pas pérfundimit té shkollés sé
mesme pérfshiré té gjitha bashkité?
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Nxénsit u pyetén edhe mbi ményrén se si ata do té donin té késhilloheshin pér karrierén e tyre. Rezultatet
pér té gjitha bashkité tregojné se nxénésit preferojné njé kombinimin té késhillimit né grup dhe atij
individual (rreth 32%). Rreth 9% e nxénésve duket se nuk jané té sigurt mbi metodén e preferuar.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Si do té don Késhillim individual 35% 19% 7% 24% 13% 22%
Késhillim né grup 10% 41% 50% 28% 38% 31%
Té dyja mé sipér 50% 14% 36% 33% 46% 32%
Nuk e di 0% 19% 4% 10% 0% 9%
Tjetér 0% 0% 4% 0% 0% 0%
Nuk preferoj té pérgjigiem 5% 8% 0% 6% 4% 6%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tabela me té dhenat se si do donin te funksiononte késhillimi i karrierés pér secilén bashki.

Késhillim individual 22%
Nuk e di 9%

Nuk preferoj té pérgjigjem 6%

Figure A3-3 Si do té donit té funksiononte késhillimi i karrierés pérfshiré pesé bashkité ? (mesatarja)
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Nxénésit té cilét u béné pjesé e anketés u pyetén edhe lidhur me burimet e informacionit qé pérdorin kur
mendojné pér zgjedhjet gé do té béjné sa i takon profesionit té tyre. Rezultatet pér pesé bashkite tregojné
se dy burimet kryesore té informacionit jané familja dhe miqté (57%) si edhe interneti (51%). Vetém 33%
e marrin informacionin nga shkolla dhe mésuesit, njé pérgindjen relativisht e ulét sidomos né piképamje
té rolit kyc gé shkolla synon té keté né orientimin e karrierés.

AGJENCIA
KOMBETARE
E RINISE

MEFUBLIESE § BHGIEEmani

MINISTER I SHTETIT
PER RININE DHE FEMIJET

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Shkolla dhe mésuesit 70% 31% 43% 29% 52% 33%
Familja dhe miqgté 80% 52% 50% 57% 61% 57%
Interneti dhe burimet online 70% 28% 61% 53% 57% 51%
Tregu i punés dhe kompanité 25% 17% 14% 27% 22% 24%
Organizatat 5% 7% 0% 5% 9% 5%
Tjeté 5% 2% 0% 2% 0% 2%
Nuk preferoj té pérgjigiem 5% 7% 0% 8% 4% 7%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Interneti dhe burimet online

Shkolla dhe mésuesit

Tregu i punés dhe kompanité

Nuk preferoj té pérgjigjem

Organizatat

Tjetér

33

24%

7%

5%

2%

%

51%

Figure A3-4 Kur mendoni pér zgjedhjet qé do té béni lidhur me profesionin qé doni té ndigni, nga e merrni
informacionin kryesor pérfshiré gjithé bashkité (mund té zgjidhni disa alternative)?
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Tirané 29% 27% I
Shkodér 43% 14%
Lezhé 31% 17% .

Durrés 70% 25% l

B Shkolla dhe mésuesit M Familja dhe migté B Interneti dhe burimet online

Tregu i punés dhe kompanité m Organizatat W Tjeté

Nuk preferoj té pérgjigiem
Figure A3-4 Kur mendoni pér zgjedhjet qé do té béni lidhur me profesionin gé doni té ndigni, nga e merrni
informacionin kryesor pér secilén bashki (mund té zgjidhni disa alternative)?

Nga ana tjeter, rreth 54% e nxénésve shprehen té kénaqur me késhillat gé kané marré lidhur me zhvillimin
né karrieré, rreth 36% neutral dhe 9% shprehen té pakénaqur.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po, shumé i/e kénaqur 47% 35% 32% 18% 39% 24%
Disi i/e kénaqur 16% 32% 21% 33% 17% 30%
Neutral 37% 32% 43% 36% 43% 36%
Disi i/fe pakénaqur 0% 2% 4% 5% 0% 4%
Aspak i/e kénaqur 0% 0% 0% 8% 0% 5%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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H Neutral
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Durrés

B Po, shumé i/e kénaqur M Disi i/e kénaqur M Disi i/e pakénaqur  ® Aspak i/e kénaqur

Pyetur lidhur me dakordésin e nxénesve se trajnimi i mésuesve dhe késhilltaréve té karrierés do té rrisé
aftésiné e tyre pér ti ndihmuar né zgjedhjet e tyre rezoltojé se 36%, “jané plotésisht dakord” se trajnimi i
mésuesve dhe késhilltaréve té karrierés do té rrisé aftésiné e tyre pér té ndihmuar né zgjedhjet pér t'u
rreth 52%, jané
konsiderueshme prej 12%, jané kategorikisht kundér, duke théné se trajnimii mésuesve dhe késhilltaréve

késhilluar mé mire, “mjaftueshém dakord”. Njé pérgindje mé e vogél, por e
té karrierés nuk do té rrisé aftésiné e tyre pér té ndihmuar dhe késhilluar mé miré. Té dhénat tregojné se
pér shumicén e nxénésve, trajnimi i mésuesve dhe késhilltaréve té karrierés éshté i réndésishme pér

pérmirésimin e aftésive tyre pér té ofruar ndihmé dhe késhillim karriere.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po, jam plotésisht dakord 47% 48% 25% 33% 54% 36%
Po, mjaftueshém 53% 46% 61% 53% 33% 52%
Jo, aspak 0% 5% 14% 14% 13% 12%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

26



bk, [ ]
e e ﬂ * .—{_.\
(8RS e Qs
E RINISE MINISTER I SHTETIT 3
PER RININE DHE FEMIJET .
Ve the
Vloré 54% 33%
Tirané 33% 53%
Shkodér 25% 61%
Lezhé 48% 46%
Durrés 47% 53% Do

M Po, jam plotésisht dakord B Po, mjaftueshém  ®Jo, aspak

Figure A3-6 A mendoni se trajnimi i mésuesve dhe késhilltaréve té karrierés do té rrisé aftésiné e tyre pér
t’ju ndihmuar né zgjedhjet tuaja dhe pér t'ju késhilluar mé miré?

Njé rezultat interesant éshté pérgindja e larté e pérgjigjeve té cilat thoné se shkolla e tyre ka njé psikolog
(92%), duke plotésuar njé hallké té paré té réndésishme pér rolin e tyre né késhillimin e karrierés.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 100% 88% 93% 93% 79% 92%
Jo 0% 3% 4% 2% 8% 3%
Nuk e di 0% 9% 4% 5% 13% 5%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A3-7 A keni njé psikolog né shkollén tuaj?

Mé shumeé se gjysma e té anketuarve shprehen se e shohin psikologun si dike ku mund té kérkojné ndihmé
pér pyetjet gé mund té kené pér té ardhmen e tyre né karrieré.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 95% 66% 75% 57% 67% 61%
Jo 5% 34% 25% 43% 33% 39%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A3-8 Nése po, e shikoni psikologun si diké ku mund té kérkoni ndihmé lidhur me
pyetjet/pavendosmérité sa i takon zgjedhjes sé karrierés tuaj?

Né shkollat e tyre, shumica e nxénésve kané njé psikolog, té cilin e shohin si njé burim té réndésishém pér
informacion rreth késhillimit né karrier. Megjithaté, pérséri, njé pérgindje e konsiderueshme, 73%, nuk
kané biseduar kurré me ta lidhur me hapat qé do té ndjekin pér té pércaktuar dhe planifikuar karrierén e
tyre. Kjo shpreh njé mungesé té qarté né komunikim dhe pérdorim té burimeve té disponueshme pér
mbéshtetjen e karrierés né mjedisin shkollés. Né kété kontekst, ka nevojé pér pérmirésimin e
ndérgjegjésimit dhe pérdorimit té shérbimeve té ofruara nga psikologét né shkollé pér té ndihmuar
nxénésit né zhvillimin dhe realizimin e géllimeve té tyre.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 50% 28% 25% 15% 27% 20%
Jo 40% 48% 71% 80% 73% 73%
Nuk e di 10% 24% 4% 5% 0% 7%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

29



AGJENCIA . @
KOMBETARE nEueina & swaisdnind 3 o)

T MIMISTER I SHTETIT 2
E RINISE PER RININE DHE FEMIJET v

Vloré 27%

Lezhé 28%

Durrés 50%

HPo HJo mNukedi

Figure A3-9 Nése po, keni biseduar ndonjéheré me té lidhur me hapat qé do té ndigni pas gjimnazit?

Rreth 73%, e nxenesve e shohin pérmirésimin e edukimit dhe orientimit né karrieré si shumé té
réndésishém. Kjo tregon njé besim té forté né aftésiné e proceseve té edukimit dhe orientimit pér té
ndikuar pozitivisht né vendimet e té rinjve rreth zgjedhjes sé fushés sé studimit dhe punés.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 50% 28% 25% 15% 27% 20%
Jo 40% 48% 1% 80% 73% 73%
Nuk e di 10% 24% 4% 5% 0% 7%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Nuk e di Nuk preferoj té pérgjigiem

Figure A3-10 A mendoni se pérmirésimi i edukimit dhe orientimit né karrieré do té ndihmojé té rinjté té
marrin vendime mé té mira rreth zgjedhjes sé fushés sé studimit dhe punés?

Rezultatet e anketés tregojné se mbi 64% e nxénésve mendojné se aplikacionet mobile ndikojné
pozitivisht né gjetjen e mundésive té punésimit.Njé pérgindje e vogel (3%) nuk jané dakord dhe rreth 29%
jané deri diku dakord dhe 4% nuk kané preferuar té pérgjigjen. Duket se té rinjté i vlerésojné mjetet e
teknologjisé sé informacionet edhe sa i takon ndihmés qé ato mund té japin né gjetjen e mundésive té

punésimit.
Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total

Po jam plotésisht dakord 15% 25% 14% 30% 38% 28%
Po mjaftueshém 55% 39% 29% 37% 21% 36%
Deri diku dakord 25% 23% 54% 27% 38% 29%
Jo aspak 5% 2% 4% 4% 4% 3%
Nuk preferoj té pérgjigiem 0% 12% 0% 3% 0% 4%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A3-11 Mendoni qé aplikacionet mobile ndikojné pozitivisht né gjetjen e mundésive té punésimit?

Né té gjitha bashkité njé pjesé e madhe e pjesémarrésve konfirmojné se ata nuk kané pérdorur platforma
online apo aplikacione pér té ndihmuar né zgjedhjen e fushés sé studimit ose karrierés. Kjo tregon njé
nivel té ulét té pérdorimit té teknologjisé pér té& mbéshtetur procesin e vendimmarrjes né lidhje me
zgjedhjen e karrierés.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po 20% 34% 1% 25% 8% 24%
Jo 80% 66% 89% 75% 92% 76%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A3-12 A keni pérdorur platforma online ose aplikacione gé ndihmojné né zgjedhjen e fushés sé
studimit/karrierés?

5. 5.NJOHURITE PER TREGUN E PUNES

Analiza né vijim do té synojé té shqyrtojé me hollési té dhénat mbi njohurité e tregut té punés dhe nevojat
e tij.

Té anketuarit u pyetén cilat profesione/pozicione/aftési mendojné se ka mé shumé nevojé tregu né kéto
momente. Rezultatet tregojné se mjekésia renditet si fusha pér té cilén ka mé tepér nevojé tregu | punés
(57%) pasuar mésuesi (30%) dhe me deget e programuesve/IT (23%) dhe Mé pak té pérzgjedhura si fusha
pér té cilat ka nevojé tregu jané inxhinieria, drejtésia, etj. Kéto té dhéna mund té jené mé vleré pér té
forcuar kapacitetet e udhézuesve té karrierés. Kjo mund té shérbejé pér té kryer edhe njé analizé vijuese,
pér té kuptuar nése perceptimi qé kané nxénésit pérputhet me nevojat reale té tregut, bazuar né té
dhénat mé té fundit zyrtare apo analiza té tjera té ngjashme té kryera.
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Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Mésusei 41% 43% 42% 26% 35% 30%
Mieksi 59% 52% 50% 55% 80% 57%
Drejtsi 18% 4% 33% 8% 5% 9%
Financé/Me 12% 0% 17% 5% 5% 6%
naxhim
Biznesi
Programues/IT 24% 17% 8% 28% 0% 23%
Inxhinier 47% 9% 8% 13% 25% 16%
Psikolog 6% 4% 25% 7% 5% 7%
Sportist 0% 4% 0% 2% 0% 2%
Arkitekt 6% 9% 0% 9% 15% 9%
Veteriner 0% 0% 0% 3% 0% 2%
Tjetér 0% 0% 8% 8% 0% 6%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

B Mésusei B Mjeksi M Drejtsi
Financé/Menaxhim Biznesi ® Programues/IT M Inxhinier
M Psikolog W Sportist M Arkitekt

B Veteriner B Tjetér
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Figure A4-1 Pér cilat profesione/pozicione/aftési mendoni se ka mé shumé nevojé tregu né kéto momente?

(pyetje e hapur)

Analiza e pyetjes e cila fokusohet né perceptimin e nxénésve lidhur me lehtésiné e gjetjes sé njé pune kur
ata té béhen pjesé e tregut té punés. Rezultatet tregojné se shumica prej tyre rreth 62%, shohin gjetjen e
njé puné si dicka gé “nuk do té jeté shumé e lehté”. Kjo tregon njé nivel té konsiderueshém té skeptisizmit
ose véshtirésive gé mund té hasin ata né gjetjen e njé pozicioni pune. Né anén tjetér, njé pérgindje mé e
vogél, por e réndésishme rreth 19%, e shohin gjetjen e njé puné si digka té “lehté”, ndérsa njé pérqindje
meé e vogél, 11%, e perceptojné si “aspak e lehté”. Vetém njé pérgindje e vogél prej 7%, shohin gjetjen e
njé puné si “shumé e lehté”. Kjo analizé tregon njé shkallé té larté té vetédijéshméris pér nxénésit pér

sfidat gé mund té pérballen né tregun e punés, duke reflektuar njé perceptim realist té situatés sé

punésimit.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Aspak e lehté 16% 22% 11% 10% 4% 11%
Jo dhe aq e lehté 63% 53% 64% 64% 58% 62%
E lehté 16% 15% 18% 20% 29% 19%
Shumé e lehté 5% 1% 7% 7% 8% 7%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A4-2 Sa e lehté mendoni gé do té jeté pér ju té gjeni njé puné kur té béheni pjese e trequt té punés?

Pyetur lidhur né perceptimin e nxénesve mbi favorizimin e diplomés universitare krahasuar me arsimin
profesional né procesin e punésimit, shumica e tyre, 60%, shohin se njé diplomé universiteti i favorizon
mé shumé né gjetjen e punés krahasuar me njé arsim profesional. Kjo tregon njé besim té pérhapur né
réndésiné dhe vlerén e njé diplome universitare né tregun e punés. Né anén tjetér, njé pérgindje mé e
vogél, por e réndésishme, 17%, jané kundér késaj ideje, duke e cilésuar se njé arsim profesional mund té
jeté po aq i vlefshém sa njé diplomé universitare. Kéto té dhéna mund té shérbejné edhe si njé bazé mbi
té cilén mund té vijojné té ndértohen fushatat ndérgjegjésuese sa i takon vlerés sé njé diplome
profesionale dhe se si planet pér té ardhmen mund té orinetojné zgjedhjen mé té pérshtatshme.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vloré Total
Po 58% 56% 54% 61% 63% 60%
Jo 16% 13% 23% 18% 4% 17%
Nuk e di 26% 31% 23% 21% 33% 23%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Figure A4-3 Pér t’'u punésuar, mendoni qé njé diplomé universiteti ju favorizon mé shumé se sa njé arsim profesional?

Nxénésit u pyetén edhe lidhur me vlerésimin e tyre sa i takon réndésisé sé bashképunimit midis shkollés

dhe kompanive private, né identifikimin e mundésive té punésimit pér ta. Mbi 85% shprehen se ky
bashképunim do té ndihmojé té rinjté té zbulojné mundési punéismit dhe vetém 8% nuk jané dakord.

Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Po jam plotésisht dakord 42% 39% 19% 45% 42% 42%
Po mjaftueshém 53% 33% 74% 42% 38% 43%
Jo aspak 0% 1% 7% 7% 13% 8%
Nuk preferoj té pérgjigiem 5% 17% 0% 6% 8% 7%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Vloré 42% 38% 8%

Shkodér 19% 74%

Lezhé 39% 33% 17%

Durrés 42% 53% 5%

M Po jam plotésisht dakord M Po mjaftueshém M Jo aspak Nuk preferoj té pérgjigiem

Figure A4-4 A mendoni se bashképunimi midis shkollés dhe kompanive do té ndihmojé té rinjté né zbulimin e
mundésive té punésimit?

Né pérmbyllje té anketés, nxénésit u pyetén lidhur me burimet népérmijet té cilave preferojné té mésojné
mé shumeé rreth tregut té punés dhe karrierés. Rreth 49%, preferojné seminare dhe éorkshop-e né shkollé
si njé burim té réndésishém pér té mésuar rreth kétyre ¢éshtjeve. Kjo tregon se pjesa mé e madhe e tyre
vlerésojné mundésiné e té genit té informuar népérmjet aktiviteteve té organizuara brenda shkollés. Njé
pérgindje e konsiderueshme, 47%, preferojné aplikacione dhe platforma online si njé burim té
réndésishém té informacionit. Kjo tregon pranimin e pérhapur té teknologjisé dhe pérdorimin e saj si mjet
pér té eksploruar dhe mésuar rreth tregut té punés dhe karrierés. Né anén tjetér, sesionet individuale me
késhilltar karriere jané preferuar nga 38% e nxénésve, duke treguar vlerésimin e tyre pér njé ndérhyrje té
personalizuar dhe té fokusuar né nevojat e tyre té individéve. Njé pérgindje e vogél, 4%, preferojné burime
té tjera pér té mésuar rreth kétyre ¢éshtjeve, ndérsa 13% nuk preferojné té japin pérgjigje. Kjo analizé
tregon njé shuméllojshmeri té preferencave né mesin e nxenesve pér burimet e tyre té preferuara pér té
mésuar mé shumé rreth tregut té punés dhe karrierés.
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Durrés Lezhé Shkodér Tirané Vioré Total
Seminare dhe workshop-e né shkollé 63% 30% 36% 53% 48% 49%
Aplikacione dhe platforma online 47% 39% 48% 48% 48% 47%
Sesione individuale me késhilltar karriere 53% 28% 44% 38% 39% 38%
Tjetér 0% 0% 4% 4% 9% 4%
Nuk preferoj té pérgjigiem 5% 24% 4% 14% 9% 14%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

B Seminare dhe workshop-e né shkollé B Aplikacione dhe platforma online
| Sesione individuale me késhilltar karriere m Tjetér

B Nuk preferoj té pérgjigjem

Figure A4-5 Cilat burime preferoni mé shumé pér té mésuar rreth tregut té punés dhe karrierés (mund té
zgjidhni disa alternative)?

6. 6. KONKLUZIONE
Kjo anketé éshté bazé e miré informacioni, analiza e sé cilés nxjerr né pah disa té dhéna té cilat, té
kombinuara, mund té orientojné mé garté masat qé do té ndérmerren ne vijm me géllim njé orientim mé
té miré né karrieré.

Nxénesit shprehin njé interes té€ madh pér té marré udhézime dhe késhilla lidhur me zgjedhjen e
profesionit dhe zhvillimin e karrierés sé tyre. Shkolla dhe familja luajné role té réndésishme né sigurimin
e kétij informacioni, ndérsa njé pérqgindje e konsiderueshme e nxénesve shprehin déshirén pér
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bashképunim mes shkollés dhe kompanive pér té zbuluar mundésité e punésimit. Ndér metodat e

preferuara pér té mésuar mé shumé rreth tregut té punés dhe karrierés pérfshijné seminare dhe
éorkshop-e né shkollg, aplikacione dhe platforma online, si dhe sesione individuale me késhilltar karriere.
Kjo tregon nevojén pér njé pérgasje té pérshtatshme pér té ofruar udhézim dhe informacion lidhur me
karrierén pér té rinjté. Kéto rezultate tregojné réndésiné e njé bashképunimi té ngushté midis arsimit dhe
sektorit té punés pér té siguruar njé pérgatitje té suksesshme dhe té pérshtatshme pér tregun e punés
pér té rinjté.
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Ky Raport u realizua me mbéshtetjen e Agjencisé Kombétare té Rinisé, (AKR) dhe Ministrit té Shtetit
pér Rininé dhe Fémijét, (MSHRF). Mendimet dhe opinionet e shprehura né té i pérkasin autoréve dhe
nuk pérkojné domosdoshmérisht me qéndrimet e AKR-sé dhe MSHRF-sé.
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